Anexa la Hotararea
nr.84/2020

REGULAMENTUL
de organizare si functionare a Autoritatii Teritoriale de Ordine
Publica Covasna

CAPITOLUL L.
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. (1) Autoritatea Teritoriald de Ordine Publica Covasna este organism cu
rol consultativ, fara personalitate juridicd, care se constituie si functioneazda pe langa
Consiliul Judetean Covasna, si care 1si desfdsoara activitatea in conformitate cu
prevederile Legii 218/2002 privind organizarea si functionarea Politiei Romane,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, si ale prezentului regulament, a
cdrui activitate se desfdsoard In interesul comunitatii, in scopul sporirii eficientei
serviciului politienesc in judetul Covasna.

(2) Autoritatea Teritoriald de Ordine Publica Covasna este alcdtuita din seful
inspectoratului judetean de politie, reprezentantul Corpului National al Politistilor —
Consiliul teritorial, subprefectul judetului, 6 consilieri desemnati de consiliul judetean, 3
reprezentanti ai comunitdtii, desemnati de presedintele consiliului judetean, seful
inspectoratului judetean de jandarmi, seful inspectoratului pentru situatii de urgenta
judetean, seful politiei locale din municipiu.

Art. 2. Autoritatea Teritoriald de Ordine PublicA Covasna asigura, prin
activitatea sa, reprezentarea intereselor comunitatii in scopul asigurdrii unui climat de
siguranta si securitate publicd, avand urmatoarele atributii:

a) contribuie la elaborarea planului de activitati si la fixarea obiectivelor si
indicatorilor de performanta minimali, avand ca scop protejarea intereselor comunitatii si
asigurarea climatului de siguranta publica;

b) sesizeaza si propune masuri de inldturare a deficientelor din activitatea de
politie;

c) face propuneri pentru solutionarea de cdtre organele de politie a sesizarilor
care 1i sunt adresate, referitoare la Incdlcarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale
omului, potrivit prezentei legi;

d) organizeaza consultdri cu membri comunitatilor locale si cu organizatiile
neguvernamentale cu privire la prioritatile sigurantei persoanei si a ordinii publice;

e) prezinta semestrial informdri in sedintele Consiliului Judetean, asupra
nivelului de asigurare a securitatii si sigurantei civice a comunitatii;

f) elaboreaza anual un raport asupra eficientei activitatii unitatilor de politie,
care se da publicitatii.

Art. 3. Prin prezentul regulament, intocmit in baza Hotdrarii Guvernului nr.
787/2002 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a autoritatii



teritoriale de ordine publicd, se stabileste modul de organizare si functionare a Autoritatii
Teritoriale de Ordine Publica Covasna, numita in continuare A.T.O.P. Covasna.

Art. 4. Consiliul Judetean Covasna asigurd, potrivit competentelor sale,
conditiile materiale, financiare, spatiul si logistica necesara functiondrii A.T.O.P. Covasna
prin alocarea de fonduri proprii in vederea asigurarii functionarii acesteia.

Art. 5. Autoritatea Teritoriald de Ordine Publici Covasna functioneaza in
sediul Consiliului Judetean Covasna, din municipiul Sfantu Gheorghe, str. Libertatii nr. 4.

Art. 6. AT.O.P. Covasna poate fi membru al A.N.A.T.O.P. Romania, organ
superior la nivel national, in baza hotararii plenului aflat in exercitiul mandatului.

CAPITOLUL II
CONSTITUIREA SI INCETAREA MANDATULUI MEMBRILOR.
ORGANIZAREA, FUNCTIONAREA SI ATRIBUTIILE A.T.O.P. COVASNA

Sectiunea 1-a
Constituirea si incetarea mandatului membrilor A.T.O.P. Covasna

Art. 7. Constituirea A.T.O.P. Covasna se efectueaza In conformitate cu
prevederile art. 3 — art. 8 din Hotdararea Guvernului nr. 787/2002 privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a autoritatii teritoriale de ordine publica.

Art. 8. Desemnarea nominala a membrilor A.T.O.P. Covasna se valideaza prin
hotararea Consiliului Judetean Covasna, pe o perioada de 4 ani.

Art. 9. Mandatul membrilor A.T.O.P. Covasna este valabil pana la urmatoarele
alegeri locale pentru consiliul judetean, urmand ca dupa alegerile locale sa fie desemnata o
altd componenta pentru o perioada de 4 ani.

Art. 10. (1) Calitatea de membru al A.T.O.P. Covasna se pierde in cazul in care
titularul nu mai indeplineste functia care a determinat desemnarea sa, iar pentru
reprezentantii comunitatii, in situatia In care isi schimba domiciliul in alta unitate
administrativ-teritoriala ori ca urmare a revocdrii lor.

(2) Membrii A.T.O.P. Covasna, care si-au pierdut aceasta calitate In conditiile
prevazute la alin. 1, sau ca urmare a decesului ori a altor motive care 1i impiedica sa isi
indeplineasca in mod corespunzdtor atributiile conferite de aceasta, vor fi inlocuiti cu alte
persoane, desemnate conform art. 4 si 5 din Hotdrarea Guvernului nr. 787/2002, si validate
in prima sedinta in plen a Consiliului Judetean Covasna.

Sectiunea a 2-a
Alegerea presedintelui si vicepresedintelui A.T.O.P. Covasna

Art. 11. Autoritatea Teritoriald de Ordine Publica Covasna este condusa de un
presedinte si un vicepresedinte.

Art. 12. (1) Presedintele si vicepresedintele A.T.O.P. Covasna sunt alesi cu votul
majoritar din randul consilierilor Consiliului Judetean Covasna, in cadrul sedintei de
constituire a acestei autoritati, pe o perioada de 4 ani.

(2) In situatia in care presedintele A.T.O.P. Covasna isi pierde calitatea de
consilier judetean sau se afld in imposibilitatea indeplinirii atributiilor acestei functii, se



alege, cu votul majoritar al membrilor A.T.O.P. Covasna, din randul consilierilor judeteni,
un nou presedinte pe durata mandatului autoritatii.

(3) Prevederile alin. (2) se aplicd corespunzator si in cazul vicepresedintelui
A.T.O.P. Covasna.

Sectiunea a 3-a
Organizarea si functionarea A.T.O.P. Covasna

Art. 13. In vederea realizarii atributiilor previzute de Legea nr. 218/2002,
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, si de prezentul regulament, A.T.O.P.
Covasna 1si desfasoara activitatea in plen si in comisii de lucru.

Art. 14. (1) Plenul se intruneste trimestrial in sedinta ordinara si ori de cate ori
este nevoie In sedinta extraordinard, la convocarea scrisa a presedintelui sau la solicitarea
scrisa a cel putin 4 membri, adresatad presedintelui A.T.O.P. Covasna.

(2) In situatii exceptionale, constatate de cdtre autoritdtile abilitate, precum
epidemiile, pandemiile, fenomenele naturale extreme, cutremurele, actele de terorism si
alte situatii care fac imposibila prezenta membrilor la locul desfasurarii sedintelor
comisiilor de lucru si activitdtii in plen, aceste sedinte se pot desfdsura prin mijloace
electronice, In sistem de tele sau videoconferinta cu asigurarea posibilitatii exprimarii
voturilor.

(3) Sedintele A.T.O.P. Covasna se inregistreaza audio/video, prin grija
secretarului executiv.

Art. 15. In situatia in care presedintele A.T.O.P. Covasna se afld in
imposibilitatea de a convoca sedintele autoritatii, convocarea se va efectua de catre
vicepresedintele A.T.O.P. Covasna.

Art. 16. (1) Convocarea A.T.O.P. Covasna se face prin intermediul
secretariatului executiv, cu 5 zile inaintea sedintelor ordinare si cu cel mult 3 zile inaintea
celor extraordinare.

(2) Invitatia la sedintad cuprinde: data, locul, ora desfasurarii sedintei, precum si
ordinea de zi a acesteia.

Art. 17. (1) Ordinea de zi a sedintei se supune aprobdrii plenului A.T.O.P.
Covasna si se consemneaza in procesul verbal.

(2) In cazul sedintelor A.T.O.P. Covasna desfisurate prin mijloace electronice,
in sistem de tele sau videoconferinta, votul membrilor se exprima prin apel nominal sau
prin mijloace electronice. Secretarul executiv al A.T.O.P. Covasna va consemna in procesul
verbal optiunea fiecarui membru, iar procesul verbal intocmit in format electronic de
acesta, va fi semnat ulterior de presedinte cand este posibil.

Art. 18. (1) Membrii A.-T.O.P. Covasna sunt obligati sa participe la lucrdrile
autoritatii si sa 1isi inregistreze prezenta In tabelul corespunzator, pus la dispozitia
membrilor de catre secretarul executiv si prezentat ulterior la Compartimentul resurse
umane al Consiliului Judetean Covasna.

(2) In cazul sedintelor A.T.O.P. Covasna desfisurate prin mijloace electronice,
in sistem de tele sau videoconferintd, evidenta prezentei se asigura prin Inscrierea
membrilor in cadrul platformei/aplicatiei/siteului la data si ora indicatd in invitatie, si se
inregistreaza intr-un tabel de catre secretarul executiv. Secretarul executiv al A.T.O.P.
Covasna va consemna prezenta in procesul verbal.
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Art. 19. (1) Sedintele A.T.O.P. Covasna sunt conduse de presedinte sau de
vicepresedinte, iar in lipsa lor, de cdtre o persoand desemnata in conditiile prevazute la
art. 22 lit. i) din prezentul regulament.

(2) Sedintele A.T.O.P. Covasna nu sunt publice, cu exceptia cazurilor in care
membrii decid, cu majoritate simpld, ca sedinta sa se desfdsoare cu usile deschise.

Art. 20. (1) In conformitate cu practica A.N.A.T.O.P. Romania, persoanele care
au fost membri A.T.O.P. Covasna pe durata a trei mandate consecutive devin de drept
membrii de onoare ai autoritatii si participd la sedintele A.T.O.P. Covasna in calitate de
invitati cu rol consultativ, avand in vedere experienta acumulata.

(2) La sedintele A.T.O.P. Covasna, la invitatia presedintelui, pot participa cu
statut de invitat fard drept de vot urmatoarele persoane: prefectul judetului Covasna,
presedintele Consiliului Judetean Covasna, conducatorii serviciilor publice deconcentrate
ale ministerelor si ai altor autoritdti ale administratiei publice locale sau centrale de
specialitate.

(3) La sedintele A.T.O.P. Covasna pot fi invitati ori de cate ori este nevoie
procurorul-sef al judetului sau loctiitorul acestuia si, de la caz la caz, pot fi invitati
procurorii locali si directorii politiei locale din judet (altii decat cel din municipiul
resedinta de judet).

(4) Persoanele nominalizate la alineatele (1) - (3) pot lua cuvantul in legaturd cu
problemele supuse dezbaterii la solicitarea membrilor A.T.O.P. Covasna.

Art. 21. (1) In exercitarea atributiilor sale, A.T.O.P. Covasna emite hotirari cu
caracter de recomandare.

(2) Hotararile sunt adoptate cu majoritate simpla, in cvorum de cel putin 9
membri, si se consemneaza in procesul-verbal.

(3) Hotararile adoptate pot fi aduse la cunostinta publica cu acordul majoritatii
membrilor A.T.O.P. Covasna prezenti la sedinta respectiva.

(4) Hotararile adoptate, precum si actele emise de A.T.O.P. Covasna vor purta
antetul acesteia si vor fi semnate de presedintele A.T.O.P. Covasna. In cazul in care
presedintele lipseste, acestea vor fi semnate de vicepresedinte.

(5) Corespondenta generala si documente diverse emise de A.T.O.P. Covasna
vor fi semnate atat de presedinte cat si de secretarul executiv al autoritatii.

(6) A.T.O.P. Covasna are o stampild inscriptionata “Consiliul Judetean Covasna
- Autoritatea Teritoriala de Ordine Publicd Covasna”.

Sectiunea a 4-a
Atributiile principale ale A.T.O.P. Covasna

Art. 22. Autoritatea Teritoriald de Ordine Publica Covasna are urmatoarele
atributii principale:

a) contribuie la elaborarea planului de activitati si la fixarea obiectivelor si
indicatorilor de performanta minimali, avand ca scop protejarea intereselor comunitatii si
asigurarea climatului de siguranta publicd;

b) monitorizeaza activitatile politiei, sesizeaza si propune masuri de inlaturare
a deficientelor din activitatea politiei locale si nationale;

c) face propuneri pentru solutionarea de catre organele de politie a sesizarilor
care 1i sunt adresate, referitoare la incdlcarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale
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omului potrivit Legii nr. 218/2002 privind organizarea si functionarea Politiei Romane,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

d) organizeaza consultdri cu membrii comunitatilor locale si cu organizatiile
neguvernamentale cu privire la prioritatile sigurantei persoanei si a ordinii publice;

e) prezintd informdri in sedintele Consiliului Judetean Covasna asupra
nivelului de asigurare a securitatii si sigurantei civice a comunitatii;

f) elaboreaza anual un raport asupra eficientei activitdtii unitatilor de politie,
care va fi prezentat in sedinta consiliului judetean si care se da publicitatii;

g) recomanda initierea unor acte normative in domeniul asigurdrii climatului
de siguranta publica;

h) elaboreaza si supune spre aprobare consiliului judetean propriul regulament
de organizare si functionare;

i) desemneaza, cu votul majoritatii simple, persoana din randul membrilor sai
care, in caz de indisponibilitate temporara a presedintelui si a vicepresedintelui A.T.O.P.
Covasna, sa exercite atributiile acestora.

Art. 23. Autoritatea Teritoriala de Ordine Publica Covasna nu are competente in
problemele operative ale politiei.

CAPITOLUL III
ATRIBUTIILE CONDUCERII SI ALE COMISIILOR DE LUCRU
ALE A.T.O.P. COVASNA

Sectiunea 1-a
Atributiile presedintelui si vicepresedintelui A.T.O.P. Covasna

Art. 24. Presedintele reprezinta A.T.O.P. Covasna, avand urmatoarele atributii:

a) coordoneaza si conduce activitatea A.T.O.P. Covasna;

b) convoaca si conduce sedintele plenului A.T.O.P. Covasna;

c) stabileste ordinea de zi a sedintelor plenului;

d) intocmeste si supune spre aprobare plenului A.T.O.P. Covasna regulamentul
de organizare si functionare al acestei autoritdti si ulterior il supune spre aprobare
Consiliului Judetean Covasna;

e) coordoneaza activitatea comisiilor de lucru;

f) coordoneaza activitatea secretariatului executiv;

g) propune numarul de persoane incadrate pe functii la secretariatul executiv
A.T.O.P. Covasna;

h) realizeaza relatia cu Consiliul Judetean Covasna, astfel:

1. prezinta informadri asupra eficientei serviciului politienesc;

2. coordoneaza elaborarea raportului anual asupra activitatii politiei care
va fi prezentat in sedinta Consiliului Judetean Covasna;

3. coordoneazd elaborarea Planului strategic anual care va fi prezentat in
sedinta Consiliului Judetean Covasna;

i) asigura relatia cu presa.

Art. 25. (1) Vicepresedintele A.T.O.P. Covasna este inlocuitorul de drept al
presedintelui A.T.O.P. Covasna pentru exercitarea atributiilor acestuia, in caz de absenta.

(2) Exercitarea atributiilor se face in numele presedintelui A.T.O.P. Covasna.
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Sectiunea a 2-a
Comisiile de lucru si atributiile acestora

Art. 26. (1) Componenta nominald a comisiilor de lucru se stabileste in sedinta
de constituire a A.T.O.P. Covasna.

(2) Modificarea si completarea componentei nominale a comisiilor de lucru se
efectueazd la propunerea plenului A.T.O.P. Covasna, de catre Consiliul Judetean Covasna.

Art. 27. (1) Comisiile de lucru se intrunesc lunar.

(2) Informarile periodice, planurile de mdsuri, programele, strategiile de actiune
si orice alte documente elaborate de comisiile de lucru, prin care se angajeaza A.T.O.P.
Covasna in relatiile cu tertii, se supun spre adoptare sau, dupa caz, spre aprobarea
plenului acestuia, care se pronunta in acest sens.

Art. 28. Comisiile de lucru sunt urmatoarele:

a) Comisia de coordonare, situatii de urgenta si pentru petitii;

b) Comisia de planificare, stabilire si evaluare a indicatorilor de performanta
minimali;

v

c) Comisia pentru probleme sociale, standarde profesionale, consultanta si
drepturile omului.

Art. 29. (1) Comisia de coordonare, situatii de urgenta si pentru petitii este
compusa din 6 membri, dupa cum urmeaza: 2 consilieri, inclusiv presedintele autoritatii,
un reprezentant al comunitatii, seful inspectoratului de politie judetean, seful
inspectoratului pentru situatii de urgenta judetean si seful politiei locale.

(2) Comisia prevazuta la alin. (1) are urmatoarele atributii:

a. organizeazd consultdri cu membrii comunitatii locale si cu organizatiile
neguvernamentale cu privire la prioritatile sigurantei persoanei si ordinii publice si,
pe aceasta bazd, intocmeste un plan strategic anual cu caracter de recomandare pentru
unitatile de politie;

b. monitorizeaza activitatea politiei si sesizeaza eventualele deficiente in activitatea
acesteia, in vederea ludrii operative a masurilor de inlaturarea a acestora;

c. face propuneri pentru solutionarea de catre organele de politie a sesizarilor care 1i sunt
adresate, referitoare la incalcarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului;

d. la propunerea unitatilor de politie sau din proprie initiativa analizeaza activitatea
institutiilor investite cu atributii de sprijin al persoanelor aflate in situatii de risc ori cu
comportamente inadecvate (bolnavi psihic, minori, eliberati din penitenciare, persoane
lipsite de mijloace de subzistentd, etc. ) recomandand acestora luarea unor masuri
pentru cresterea eficientei activitatii desfdsurate;

e. Intreprinde masuri pentru cointeresarea organizatiilor neguvernamentale in
exercitarea actului de prevenire a criminalitatii;

f. identifica logistica necesara pentru eficientizarea exercitarii serviciului politienesc.

Art. 30. (1) Comisia de planificare, stabilire si evaluare a indicatorilor de
performantd minimali este compusd din 4 membri, dupa cum urmeaza: 2 consilieri, un
reprezentant al comunitatii si subprefectul

(2) Comisia prevazutad la alin. (1) are urmatoarele atributii:



a. participa la elaborarea planului de activitati si la fixarea obiectivelor si indicatorilor de
performantd minimali pentru serviciul politienesc, avand ca scop protejarea
intereselor comunitatii si asigurarea climatului de siguranta publicd;

b. urmadreste indeplinirea indicatorilor de performanta prezentand periodic informari in
acest sens in plenul A.T.O.P. Covasna;

c. recomandd initierea unor acte normative in domeniul asigurdrii climatului de
siguranta publica;

d. atat la solicitare, cat si din proprie initiativd se deplaseaza la sediile unitatilor de
politie si, In raport cu constatarile, formuleaza cereri sau recomandari ordonatorilor de
credite pentru finantare;
elaboreaza studii de specialitate, lucrari si documentatii in domeniul ordinii publice;

f. elaboreazd raportul anual asupra eficientei politiei, care va fi prezentat in sedinta
Consiliului Judetean Covasna, ulterior fiind publicat pe site-ul acestui consiliu.

Art. 31. (1) Comisia pentru probleme sociale, standarde profesionale,
consultanta si drepturile omului este compusa din 5 membri, dupa cum urmeaza: 2
consilieri, un reprezentant al comunitatii, seful inspectoratului judetean de jandarmi si
reprezentantul Corpului National al Politistilor.

(2) Comisia prevazuta la alin. (1) are urmadtoarele atributii:

a. primeste sesizdrile referitoare la incalcarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale
omului si face propuneri pentru solutionarea lor legald de catre unitdtile de politie,
organizand in acest sens audiente;

b. monitorizeaza, din punct de vedere al ordinii publice, activitdti cotidiene si face
recomandari scrise celor predispusi sa Incalce legea, pentru a-si revizui atitudinea
(administratori de piete, organizatori de manifestari cultural-artistice si sportive,
administratori ai localurilor de alimentatie publicd, ai discotecilor, ai cazinourilor,
etc.);

c. ia masuri de antrenare a populatiei iIn activitatea de asigurare a ordinii publice si a
sigurantei bunurilor persoanei;

d. recomanda tuturor structurilor cu atributii educative luarea masurilor necesare fatd de
persoanele predispuse la incdlcarea legii.

Art. 32. (1) Componenta nominald a comisiilor prevazute la art. 28 lit. a) - c) se
stabileste in sedinta de constituire a A.T.O.P. Covasna, iar plenul Consiliului Judetean
Covasna ia act de aceasta.

(2) In situatia in care un membru al comisiilor de lucru isi pierde calitatea de
membru al A.T.O.P. Covasna acesta va fi inlocuit cu noul membru validat al autoritatii.

CAPITOLUL IV
ELABORAREA PLANULUI STRATEGIC ANUAL

Art. 33. Anual, in cursul lunii decembrie, pe baza concluziilor desprinse in
urma consultdrii populatiei si a celor rezultate din analiza situatiei operative la nivelul
judetului, se Intocmeste un plan strategic pentru anul urmator, cuprinzand principalele
obiective ce trebuie Indeplinite de unitatile de politie si indicatorii de performante
minimali.

Art. 34. Planul va fi analizat in consiliul de conducere al inspectoratului
judetean de politie, prezentandu-se autoritdtii un raport asupra resurselor materiale si
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umane necesare indeplinirii obiectivelor stabilite, precum si cu privire la modalitatile
practice preconizate pentru realizarea indicatorilor de performanta minimali.

Art. 35. Cu aceste amendamente planul va fi supus aprobadrii plenului A.T.O.P.
Covasna si va fi prezentat in prima sedinta a Consiliului Judetean Covasna, un extras al
acestuia fiind dat publicitatii pe site-ul Consiliului Judetean Covasna.

Art. 36. Planul strategic anual va avea urmatoarele capitole:

a) obiectivele nationale prioritare, identificate in programul de guvernare si in
planul de activitati al Ministrului Afacerilor Interne si al Politiei Romane;

b) obiectivele si prioritatile de interes local;

c) indicatorii de performanta minimali pentru serviciul politienesc;

d) bugetul si dotarea politiei, cu specificarea alocatiilor bugetare si a nevoilor de
suplimentare a acestora din surse extrabugetare.

CAPITOLUL V
DREPTURILE $I OBLIGATIILE MEMBRILOR A.T.O0.P. COVASNA

Art. 37. (1) Pentru activitatea desfasurata in plen si in comisii, membrii A.T.O.P.
Covasna au dreptul la o indemnizatie de sedinta stabilitd de Consiliul Judetean Covasna.

(2) Cuantumul indemnizatiei se stabileste in procent de 10% din indemnizatia
presedintelui Consiliului Judetean Covasna pentru lunile in care se tin numai sedintele
comisiilor de lucru.

(3) Cuantumul indemnizatiei se stabileste In procent de 15% din indemnizatia
presedintelui Consiliului Judetean Covasna, pentru lunile in care se tin atat sedinte ale
comisiilor de lucru cat si sedinte in plenul A.T.O.P. Covasna.

(4) Indemnizatia se acorda proportional cu numarul sedintelor la care participa
membrii A.T.O.P. Covasna.

(5) Plata indemnizatiei se va efectua in luna urmatoare celei in care s-a tinut
sedinta, pe baza tabelului nominal privind prezenta membrilor A.T.O.P. Covasna la
sedinta si banii vor fi virati pe contul pus la dispozitia Consiliului Judetean Covasna, de
beneficiar.

(6) Cheltuielile de transport ale membrilor A.T.O.P. Covasna, care se deplaseaza
la sedinta A.T.O.P. din alte localitati, vor fi decontate de catre Consiliul Judetean Covasna.

Art. 38. Prin activitatea desfasurata in plen si In comisii se intelege participarea
efectiva la sedintele A.T.O.P. Covasna, la dezbateri, la deliberari si la votarea hotararilor
cu caracter de recomandare si a altor acte, precum si la elaborarea acestora.

Art. 39. Consiliul Judetean Covasna poate hotdri diminuarea sau majorarea
cuantumului indemnizatiei de sedintd, in concordanta cu posibilitdtile financiare.

Art. 40. Membrii A.T.O.P. Covasna au dreptul sa fie informati de situatia ordinii
publice din judet.

Art. 41. (1) Membrii A.-T.O.P. Covasna sunt obligati sa participe la sedintele
prevazute la art. 14 din prezentul regulament.

(2) Un membru A.T.O.P. Covasna poate lipsi de la sedintele plenului sau
comisiei de lucru din care face parte doar dacd are motive intemeiate, anuntand
presedintele A. T.O.P. prin secretariatul executiv.

(3) Absentele din motive intemeiate sunt: probleme de serviciu, concedii de
odihnd sau de boald care necesita spitalizarea sau imobilizarea la pat, deplasdri in
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strainatate in interes de serviciu, evenimente de forta majora cum ar fi inundatii sau alte
catastrofe care au impiedicat deplasarea, deces in familie sau alte situatii similare.

(@) In cazul in care un membru al A.T.O.P. Covasna lipseste nemotivat de la 3
sedinte intr-un an calendaristic, plenul A.T.O.P. Covasna poate propune presedintelui
Consiliului Judetean Covasna revocarea calitdtii de membru al A.T.O.P. Covasna.

Art. 42. Membrii A.T.O.P. Covasna au obligatia sa mentioneze expres situatiile
in care interesele lor personale contravin intereselor generale.

CAPITOLUL VI
DISPOZITII FINALE

Art. 43. (1) In vederea executdrii atributiilor sale cu caracter permanent A.T.O.P.
Covasna are un secretariat executiv format din doi functionari publici incadrati in cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Covasna.

(2) Secretariatul executiv indeplineste urmatoarele atributii:

a) asigura primirea si transmiterea corespondentei in general, si a petitiilor si
sesizarilor cetatenilor;

b) asigurd pregatirea sedintelor A.T.O.P. si se ingrijeste de buna desfasurare a
acestora;

c) asigura publicitatea planului strategic anual;

c) Intocmeste procesele-verbale ale sedintelor A.T.O.P. Covasna;

d) asigura legatura dintre A.T.O.P. Covasna si consiliile locale din judet,
colaborand cu acestea in vederea realizarii atributiilor A.T.O.P.;

d) tine evidenta prezentei la sedinte a membrilor A.T.O.P;

e) indeplineste alte atributii ce 1i revin din actele normative sau dispuse de
presedintele A.T.O.P. in aplicarea acestora.

Art. 44. Orice modificare sau completare a prezentului Regulament se va
efectua numai cu aprobarea prealabila a plenului A.T.O.P. Covasna.

SA/2 ex.



